
• Pour aller plus loin en termes de recrutement 
 

• Pour devenir un manager d’exception 
 

• Pour communiquer sur vos bonnes pratiques 

CONTACT : Caroline COLMAR 
caroline.colmar@vendee.cci.fr - 02 51 45 32 93 

CCI VENDEE - 16 rue Olivier de Clisson  
CS 10049 - 85002 La Roche sur Yon Cedex 

Pourquoi un club RH ? 

LES CHIFFRES DE LLES CHIFFRES DE L’’EMPLOI EN VENDÉEEMPLOI EN VENDÉE 

Chiffres clés 

37 300 projets de recrutement en Vendée en 2019 

Source : Pôle emploi « Les besoins de main d’oeuvre » en Vendée—avril 2019 

Projets et  
difficultés de recrutement 

Soutenu par :  



• 1 conférence « Comment manager en période de stress ? » 

• 1 formation « Exception management » 

• 1 moment d’échange convivial 

• Accès aux outils du kit R.H.  
(fiches pratiques « marque employeur », fiches métiers, 
statistiques RH, livret d’accueil…) 

 
• 1 diagnostic triennal « outil de notation des entreprises » 

Actions et manifestations du Club RH Actions et manifestations du Club RH : 
- Edition 2020 - 

Prérequis pour adhérer au Club :Prérequis pour adhérer au Club : 

• Être adhérent au label territorial 
• S’engager sur 3 ans 

Obtenez le Label  Obtenez le Label    
« Employeur d« Employeur d’’exceptionexception  »:»: 

• Il vous suffit d’avoir 70 % (ou plus) de taux de recommandation  
 par les salariés 

• Entreprises de 1 à 10 salariés : 100 € 
• Entreprises de 11 à 25 salariés : 300 € 
• Entreprises de 26 à 50 salariés : 400 € 
• Entreprises de 51 de 100 salariés : 500 € 
• Entreprises de plus de 100 salariés : 800 € 

Conditions tarifaires  (cotisation HT) :Conditions tarifaires  (cotisation HT) : 

Prise en charge à 50 % par la DIRECCTE dans le cadre de la demande de subvention Job Tourisme en Vendée pour la première année d’adhésion. 


