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Rémi YNESTA & Pacome RATEAU - Co-gérants — GENERATION PREVENTION

Génération Prévention est un organisme de formation spécialisé dans la prévention des Risques
Professionnels. la Sécurité et la Santé au travail a La Roche-sur-Yon.

Depuis sa fondation en 2015, Génération Prévention s’est imposée comme un leader dans le domaine de la formation professionnelle en sécurité et
prévention des risques. Avec une décennie d’expertise, nous sommes fiers de proposer des programmes de formation de qualité, reconnus pour leur
efficacité et leur pertinence. Nos multiples certifications (CACES @ , SST, ...) attestent de notre engagement a aider les entreprises, a respecter les
obligations de formation exigées par le Code du travail. Aujourd'hui, c’est une équipe de g personnes qui se tient a votre disposition.

POURQUOI ADHERER AU LABEL VENDEE L’ESSENTIEL VIENT DU CCEUR ?

« Nous avons souhaité adhérer au label territorial « Vendée, I'essentiel vient du coeur » car nous partageons pleinement ses valeurs d'engagement,
de solidarité et de transmission. En tant qu’organisme de formation spécialisé dans la prévention, notre mission est d’accompagner les entreprises et les
collectivités vendéennes dans la sécurisation des environnements de travail et la sensibilisation aux bonnes pratiques. Implantés en Vendée, nous avons a
cceur de contribuer au bien-étre et a la sécurité des habitants de notre territoire.

Ce label est pour nous une belle opportunité de renforcer notre ancrage local, de valoriser notre engagement et de tisser des liens avec d'autres acteurs
partageant les mémes valeurs.

Rejoindre « Vendée, |'essentiel vient du coeur », c’est affirmer notre volonté d'agir localement et d'étre un acteur clé de la prévention en Vendée ».

QUELLES SONT LES VALEURS QUI VOUS RESSEMBLENT LE PLUS ?
-Labeur & ténacité : Ancien salarié, j'ai gravi les échelons de I'entreprise grace a mon travail et mon engagement, démontrant ainsi que je possédais les
qualités nécessaires pour en prendre la direction.
- Bien vivre & bien étre : Nous nous engageons toute I'année pour le bien-étre au travail, car la production et la qualité ne doivent jamais se faire au détriment
de la santé des collaborateurs.

POURQUOI LA VENDEE ?

« Nous avons choisi la Vendée pour son dynamisme économique, son tissu d’entreprises engagées et sa forte culture de solidarité. Ce territoire incarne des
valeurs qui nous sont chéres, notamment I'entraide, I'innovation et la préservation du bien-étre des salariés. En tant qu'organisme de formation spécialisé
dans la prévention, nous avons a cceur d’accompagner les acteurs locaux en leur apportant des solutions adaptées aux enjeux de sécurité et de santé au
travail. La Vendée nous offre un cadre idéal pour développer notre activité, tisser des partenariats solides et contribuer activement a la protection des
travailleurs et a la promotion d’une culture de prévention ».



